
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 «Режевской политехникум» 

 

Рассмотрено 

на заседании ЦК 

Протокол № 10 

от «20» июня 2025  

УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

________С.А.Дрягилева 

от «23» июня 2025  

 
 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

по ПМ 02 Планирование и организация логистических процессов в 

производстве и распределении 

 

 

в рамках основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) 
по программе подготовки специалистов среднего звена 

 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике 
 

 

 

 

 

г. Реж, 2025 г. 
 

 

 



2 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 

профессионального модуля 

1.3. Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) 

3 

 

3 

3 

3 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 4 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

3.2Содержание производственной практики 

6 

6 

6 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

4.3 Общие требования к организации производственной практики (по профилю 

специальности) 

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

7 

7 

7 

8 

 

8 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 



3 
 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики по ПМ.02 Планирование и организация 

логистических процессов в производстве и распределении  является частью основной 

профессиональной образовательной программы разработанной в соответствии с ФГОС 

СПО 38.02.03 Операционная деятельность в логистике в части освоения квалификации: 

Планирование и организация логистических процессов в производстве и распределении 

(ВД. 2). 

1.2 Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 

профессионального модуля  

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) входит в 

профессиональный модуль ПМ.02 Планирование и организация логистических процессов 

в производстве и распределении и проводится после завершения процесса освоения 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках данного профессионального 

модуля. 

1.3. Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности) 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 

формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ПМ.02 

Планирование и организация логистических процессов в производстве и распределении 

для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. С целью углубления знаний и овладения указанным видом 

профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающиеся в результате прохождения производственной практики 

должны: 

иметь практический 

опыт: 

Уметь: 

 
Знать: 

 

- участия в оперативном 

планировании и 

организации материальных 

потоков в производстве и 

распределении; 

- определения и анализа 

логистических издержек в 

производстве и 

распределении; 

- определения и анализа 

логистических издержек в 

производстве и 

распределении. 

 

- определять потребности в 

материальных ресурсах для 

производственного 

процесса; 

- определять оптимальные 

каналы распределения и 

сбыта; 

- рассчитывать 

логистические параметры 

производства, 

распределения и сбыта; 

- идентифицировать 

логистические издержки в 

производстве, 

распределении и сбыте; 

- рассчитывать 

логистические издержки в 

производстве, 

распределении и сбыте  

 

- классификацию 

производственных процессов 

и структуру 

производственного цикла; 

- назначение и преимущества 

логистической концепции 

организации производства, 

сбыта и распределения; 

- основы бережливого 

производства; 

- схемы каналов 

распределения; 

- методы и модели управления 

сбытовой деятельностью; 

- содержание и 

классификация логистических 

издержек в производстве и 

распределении; 

-способы, методы и виды 

анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении. 

 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
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Результатом освоения программы производственной практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Планирование и 

организация логистических процессов в производстве и распределении, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями и ценностными ориентирами: 

Общие компетенции: 

ОК 01.  

 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

ОК09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции: 

ПК2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении. 

ПК2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и 

распределении. 

Ценностные ориентиры 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым 

качествам логиста 

направления 
воспитания 

 

ценностные ориентиры 

 

гражданское 
воспитание 

 

- Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости. 

 -  Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России.  

-Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

- Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда.  
патриотическое 
воспитание 

- Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

- Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

духовно - 
нравственное 
воспитание 

- Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп.  

эстетическое -Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 
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воспитание и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

-Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды 

физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры 

здорового образа 

жизни и 
эмоционального 
благополучия 

-Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 
- Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 
- Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 
- Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 
- Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся 

условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных), 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
профессионально - 
трудовое 
воспитание 

- Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 
- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

 - Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектномыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

 - Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 

- Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 
- Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 
- Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учѐтом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 
- Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 
экологическое 
воспитание 

- Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. 

-Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

содействующий сохранению и защите окружающей среды. 

-Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 
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дисциплин для разумного, бережливого производства и 

природопользования, ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, 

общественном пространстве. 
ценности научного 
познания 

- Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 
- Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 
- Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 
- Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 
- Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1.Трудоемкость освоения дисциплины 
Код 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального модуля 

Объем времени, 

отведенный на 

практику (в неделях, 

часах) 

Сроки проведения 

ПК 2.1, ПК 2.2  

ПМ 02 
Планирование и организация 

логистических процессов в 

производстве и распределении 

36 час. 

1 неделя 

По учебному 

графику 

 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) является 

завершающим этапом освоения профессионального модуля по виду профессиональной 

деятельности. Промежуточная аттестация по ПП.02.01 Производственная практика (по 

профилю специальности) проводится в форме дифференцированного зачета при условии 

положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации и образовательного учреждения об уровне освоения профессиональных 

компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и 

своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с 

заданием на практику. 

3.2 Содержание производственной практики 

№ 

п/п 
Виды работ, обязательные для выполнения 

Количество 

часов 
1 Инструктаж по охране труда и технике безопасности. Ознакомиться с 

исторической справкой об организации, ее организационно-правовой 

формой собственности и специализацией деятельности. Ознакомиться 

со структурой аппарата управления и логистических отделов, с 

должностными инструкциями специалистов по логистике. 

6 

2 Составить схему производственного процесса на предприятии. 

Ознакомиться с графиком производственного процесса и организацией 

6 
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контроля за его выполнением.  

3 Определение и анализ логистических издержек в производстве и 

распределении. Анализ видов выпускаемой продукции (работ и услуг). 
Расчет длительности производственного цикла.  

6 

4 Составить схему и график распределительных потоков на предприятии. 

Ознакомиться с порядком организации сбытовой деятельности. 

Ознакомиться с графиком сбыта и организацией контроля за его 

выполнением.  

6 

5 Ознакомиться с каналами сбыта и провести оценку их эффективности. 

Ознакомиться с параметрами сервиса в сети распределения. 

Определение финансовых потерь от возврата товара. 

6 

6 Оформить отчет по практике. Подведение итогов практики, зачет. 6 

 Итого 36 

 

4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПП.02.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) ПМ.02 

Планирование и организация логистических процессов в производстве и распределении 

осуществляется на базе производственных предприятий. Оборудование предприятий и 

рабочих мест соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по виду 

профессиональной деятельности Планирование и организация логистических процессов в 

производстве и распределении, предусмотренному программой, с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования. 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Котерова Н.П. Экономика организации: учебник для СПО. – Москва: Академия, 2022. – 

288 с, 13-е изд., перераб. и доп. – Текст : непосредственный 

2. Организация производства и управление предприятием. Учебник / Под ред. О.Г. 

Туровца . - М. : ИНФРА - М, 2022 — Текст: непосредственный 

Дополнительные источники: 

3. Канке, А. А. Логистика : учебное пособие / А. А. Канке, И. П. Кошевая. – 2-е изд., испр. 

и доп. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. – 384 с. 

Юрайт, 2021. — 582 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11710-3. 

— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471333 

4. Неруш, Ю. М. Логистика. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Ю. М. Неруш, А. Ю. Неруш. — 2-е изд., перераб. и доп. 

— Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 221 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-01263-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470001 

5. Платонов Е.В .Операционная деятельность в логистике : теория и практика управления: 

учебник для студ. учреждений СПО. - СПб. : СТРАТА,2020 — Текст: непосредственный. 

6. Специализированный научно-практический журнал «Логистика» 

Интернет ресурсы: 

7. Информационный ресурс по логистике http://www.logist.ru/ 
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8. Отраслевой портал логистики http://www.logistics.ru/ 

4.3 Общие требования к организации производственной практики (по профилю 

специальности)  

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

образовательным учреждением при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках ПМ.02 Планирование и организация логистических процессов в 

производстве и распределении и реализуется концентрированно в рамках 

профессионального модулей.  

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, 

заключаемых между образовательным учреждением и организациями. Допуском к 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) является освоение 

МДК.02.01 Производственная логистика, МДК.02.02 Распределительная логистика для 

получения первичных профессиональных навыков в рамках профессионального модуля 

ПМ.02 Планирование и организация логистических процессов в производстве и 

распределении. Производственная практика (по профилю специальности) проводится в 

форме практической подготовки. Руководителем практики разрабатывается и выдается 

обучающимся задание, в котором приводится конкретный перечень подлежащих 

освоению и разработке задач/вопросов по профессиональному модулю. Форма 

отчетности: дневник практики, отчет по практике. Форма оценки – дифференцированный 

зачет.  

 4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 ПП.02.01 Производственная практика проводится мастерами производственного 

обучения и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным. Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование 

по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. Руководителей практики от организации, 

определяют из числа высококвалифицированных работников организации, наставников, 

помогающих обучающимся овладевать профессиональными навыками. 

5. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТА 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля 

и оценки 

ПК 2.1. Сопровождать 

логистические процессы 

в производстве, сбыте и 

распределении 

Умение составлять схемы и графики 

производственного процесса, 

распределительных потоков на 

предприятии. 

Наблюдение в ходе 

прохождения 

производственной 

практики 

Оценка руководителя с 

места прохождения 

производственной 

практики. 

 Оценка защиты отчета по 

производственной 

практике 

ПК 2.2. Рассчитывать и 

анализировать 

логистические 

издержки в 

производстве и 

распределении. 

Умение анализировать  логистические 

издержки в производстве и 

распределении, рассчитывать 

длительности производственного цикла. 

Умение производить оценку 

эффективности каналов сбыта, 

определять финансовые потери от 

возврата товара. 

 

Наблюдение в ходе 

прохождения 

производственной 

практики. 

Оценка руководителя с 

места прохождения 

производственной 

практики. Оценка защиты 

отчета по 

http://www.logistics.ru/
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 производственной 

практике 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих 

компетенций, обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

Правильный выбор и применение 

способов решения профессиональных   

задач в области логистики 

производства и распределения; 

выполнение расчетов в правильной  

последовательности, заданий во время 

производственной практики 

 

Наблюдение и 

оценка в ходе 

прохождения 

производствен

ной практики. 

 

Оценка в ходе 

защиты отчета 

по практике 

 

 

Оценка 

руководителя с 

места 

прохождения 

производствен

ной практики. 

 

 

Оценка в ходе 

защиты отчета 

по практике 

 

 

 

 

 

 

Оценка 

руководителя с 

места 

прохождения 

производствен

ной практики. 

 

Оценка в ходе 

защиты отчета 

по практике 

 

Оценка 

руководителя с 

места 

прохождения 

ОК 2. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения 

Активность, инициативность, 

самостоятельность в процессе освоения 

профессиональной деятельности. 

Решение стандартных 

профессиональных задач в области 

собственной деятельности; 

осуществление самоанализа и 

коррекции результатов собственной 

работы. 

ОК 3. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

- умение соотносить свои действия  

с планируемыми результатами,  

осуществлять контроль своей 

деятельности в процессе достижения  

результата, определять способы  

действий в рамках предложенных  

условий и требований, корректировать 

свои действия в соответствии  

с изменяющейся ситуацией; 

- мотивация к раскрытию лидерских и 

предпринимательских качеств в ходе 

прохождения производственной 

практики. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать 

и работать в коллективе и команде; 

владение способами бесконфликтного  

общения и саморегуляции в 

коллективе; соблюдение принципов 

профессиональной этики. Умение 

слушать собеседника и отстаивать 

свою точку зрения 

ОК 5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию  

на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Умение  общаться в коллективе  на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

Вежливое, бесконфликтное 

взаимодействие с окружающими, в 

ходе прохождения практики 
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общечеловеческих ценностей производствен

ной практики. 

Оценка 

руководителя с 

места 

прохождения 

производствен

ной практики. 

 

ОК 9. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Отслеживание и использование 

изменений законодательной и 

нормативно-справочной базы, 

регламентирующей область 

производственной и 

распределительной логистики. 

 

 

 


